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Weg	  |	  Zeitplan	  |	  Coaching	  |	  Bemerkungen	  
1	   Ich	  kann	  pünktlich	  

zum	  Unterricht,	  zu	  
Praktika	  und	  sonsti-‐
gen	  Veranstaltungen	  
erscheinen.	  

	  	  	  

	  

2	   Ich	  kann	  Geräte	  und	  
Arbeitsmittel	  sauber	  
halten.	   	  	  	  

	  

3	   Ich	  kann	  aufgetragene	  
Arbeiten	  mit	  Ausdau-‐
er	  erledigen.	  
	  

	  	  	  

	  

4	   Ich	  kann	  Arbeitsmittel	  
sachgemäß	  handha-‐
ben.	  
	  

	  	  	  

	  

5	   Ich	  kann	  nach	  Mus-‐
tern,	  Bildern	  und	  Ar-‐
beitsanleitungen	  Tä-‐
tigkeiten	  ausführen.	  
	  

	  	  	  

	  

6	   Ich	  kann	  Anforderun-‐
gen	  an	  mich	  wieder-‐
holen.	  
	  

	  	  	  

	  

7	   Ich	  kann	  Veränderun-‐
gen	  wahrnehmen.	  
	   	  	  	  

	  

8	   Ich	  kann	  Aufgaben	  
erkennen.	  
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9	   Ich	  kann	  Arbeiten	  
übernehmen.	  
	   	  	  	  

	  

10	   Ich	  kann	  Handlungs-‐
abläufe	  bezeichnen.	  
	   	  	  	  

	  

11	   Ich	  kann	  achtsam	  mit	  
anvertrauten	  Ar-‐
beitsmitteln	  umge-‐
hen.	  

	  	  	  

	  

12	   Ich	  kann	  umgehend	  
Bescheid	  geben,	  wenn	  
Arbeitsmittel	  und	  -‐
geräte	  defekt	  oder	  
verloren	  gegangen	  
sind.	  

	  	  	  

	  

13	   Ich	  kann	  einen	  Ar-‐
beitsplatz	  nach	  Erledi-‐
gung	  einer	  Arbeit	  
eigenständig	  aufräu-‐
men.	  

	  	  	  

	  

14	   Ich	  kann	  meine	  eige-‐
nen	  Stärken	  und	  
Schwächen	  in	  Bezug	  
auf	  Arbeitshaltung	  
beurteilen.	  

	  	  	  
	  

15	   Ich	  kann	  eigene	  Ziele	  
in	  Bezug	  auf	  Arbeits-‐
haltung	  entwickeln.	   	  	  	  

	  

16	   Ich	  kann	  Anforderun-‐
gen	  von	  außen	  kritisch	  
hinterfragen.	   	  	  	  

	  

	  


